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FORMAQAO DE PROFESSORES: CONDICOES E PROBLEMAS ATUAIS

Resumo

Preocupagdes com a melhor qualificagdo da formacéo de professores e com suas condi¢Oes de
exercicio profissional ndo sdo recentes. Porém, hoje, avolumam-se essas preocupacdes ante o
quadro agudo de desigualdades sdcioculturais que vivemos e ante os desafios que o futuro proximo
parece nos colocar. A formagdo de quem vai formar torna-se central nos processos educativos
formais — os professores - na direcdo da preservacdo de uma civilizagdo que contenha
possibilidades melhores de vida e co-participagdo de todos. Por isso, compreender e discutir a
formacéo, as condicdes de trabalho e carreira dos professores, e, em decorréncia sua configuracéo
identitaria profissional, se torna importante para a compreensdo e discussdo da qualidade
educacional de um pais, ou de uma regido. Essa é a esséncia deste artigo.

Palavras-chave:
Professor. Identidade. Trabalho. Carreira.

TEACHER EDUCATION: CURRENT CONDITIONS AND PROBLEMS

Abstract

Concerns with better qualification of teacher training and their professional practice conditions are
not recent. Nevertheless, today these concerns loom larger before the acute stage of socio-cultural
inequalities that we live and to the challenges that the near future seems to put us. The training of
those who will educate — teachers - becomes central in the formal educational process towards the
preservation of a civilization that contains better life opportunities and co-participation. So,
understanding and discussing the training, working conditions and career of teachers, and, due to
their professional identity configuration, it becomes important for understanding and discussing the
educational quality of a country or a region. This is the essence of this paper.
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Preocupagdes com a melhor qualificagdo da formagéo de professores e com suas condi¢des
de exercicio profissional ndo sdo recentes. Porém, hoje, avolumam-se essas preocupacdes ante o
quadro agudo de desigualdades sdcioculturais que vivemos e ante os desafios que o futuro préximo
parece nos colocar.

A educagdo é processo que envolve necessariamente pessoas com conhecimentos em niveis
desiguais propondo-se a compartilhar esses conhecimentos. A educagdo escolar pressupde uma
atuacdo de um conjunto geracional com outro mais jovem, ou, com menor dominio de conhecimentos
ou préticas, na direcdo de uma formacéo social, moral, cognitiva, afetiva, num determinado contexto
histdrico. Presencialmente ou ndo, hé pessoas participando e dando sentido a esse processo. Quando
se trata de educagéo escolar sdo os professores que propiciam essa intermediag&o. Entéo, a formagéo
de quem vai formar torna-se central nos processos educativos formais, na direcdo da preservacao de
uma civilizagdo que contenha possibilidades melhores de vida e co-participagdo de todos. Por isso,
compreender e discutir a formagdo, as condicdes de trabalho e carreira dos professores, e, em
decorréncia sua configuracdo identitaria profissional, se torna importante para a compreensdo e

discussdo da qualidade educacional de um pais, ou de uma regiéo.

Pressupostos a considerar
Os fundamentos para discutir qualidade formativa de professores e, portanto, qualidade

educacional, estdo na énfase dos seguintes aspectos:

1. Que o fato educacional é cultural. N&o é uma questdo que se restringe a técnica, muito menos as
tecnologias. N&o é uma questdo formal. Ela implica perguntar-se por significados histdricos na
compreensdo dos processos educativos, a partir de cortes sincronicos, considerando os conflitos, as
contradicBes entre os valores locais e os da cultura em geral, ou seja, é preciso inserir-se nos marcos
de uma perspectiva cultural.

A educacdo — enquanto pensamento, ato e trabalho - esta imersa na cultura, em estilos de vida,
e ndo se acha apenas vinculada as ciéncias. A educacao formal coloca-se, com seu modo de existir
no social, em ambientes escolares e similares, organizada em torno de processos de construcéo e
utilizacéo dos significados que conectam o homem com a cultura onde se insere, e com suas imagens,
com significados ndo s6 gerais, mas, locais e particulares, ou seja, com significados que se fazem
publicos e compartilhados, mas, cujo sentido se cria nas relagdes que mediam seu modo de estar nos
ambientes e com as pessoas que ai estdo. Atravessando este espaco, temos as midias, as crencas, 0s

valores extrinsecos a escola e seus agentes.
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2. Que o papel do professor é absolutamente central. Qualquer que seja o tipo de relagdo
estabelecida, e as formas dos processos educativos, o professor € figura imprescindivel. Os insumos,
a infra-estrutura, sdo condicdes necessarias, mas, ndo suficientes para a implementacdo de processos
educacionais mais humanamente efetivos. A formagéo dos professores, suas formas de participagdo
em sala de aula, em um programa educacional, sua inser¢do na instituicdo e no sistema, sdo pontos
vitais. No caso dos processos de educagéo a distancia observa-se a importancia do professor, desde a
criacdo/producdo/ revisdo/recomposicao dos materiais didaticos, até aos contatos com os alunos, mais
diretos ou indiretos, em diferentes momentos, por diferentes modalidades: na colocacgdo de temas, de
problemas, em consultas, em tutoria, em revisdes, em processos de recuperagéo, etc; por e-mails, por
webcam, por telefone, em bases de atendimento, etc. O professor ndo é descartavel, nem substituivel,
pois, quando bem formado, ele detém um saber que alia conhecimento e conteidos a didéatica e as
condigdes de aprendizagem para segmentos diferenciados. Educacdo para se ser humano se faz em

relacbes humanas proficuas.

3. Que o nucleo do processo educativo é a formagédo do aluno. Esta formacdo se constitui pelo
entrelagamento de processos cognitivos, afetivos, sociais, morais, dos conhecimentos, dos fazeres,
das tomadas de deciséo, da solugéo de impasses, da lida com as ambiguidades e as diferengas, do uso
das técnicas ou de recursos diversos, etc., na direcdo de um pensar que possa distinguir fatos e

questdes, ter sentido critico na diregdo de uma autonomia para escolhas.

4. Que ¢ preciso considerar a heterogeneidade cultural e social de professores e alunos. Estudar,
conhecer e levar em conta esta heterogeneidade, produzindo, entdo, a diversificacdo nas praticas
educacionais e meios, a flexibilidade da estrutura organizativa para atender a uma populagdo

heterogénea.

5. Que as préticas educativas institucionalizadas determinam em grande parte a formacéo de
professores e, na sequéncia, de seus alunos. Cabe aqui a constatacdo e a reflexdo sobre como
préticas formativas possibilitam ou ndo, favorecem ou ndo a aquisicdo de conhecimentos, valores,
atitudes, de diferentes naturezas, e, quais conhecimentos, valores e atitudes. Que sentido tém essas
préticas, na consideracdo de que processos e resultados estdo indissociavelmente interrelacionados.
A perspectiva € a de uma visdo integradora que possa delinear as combinacdes frutiferas de atividades
educacionais na direcdo ndo sO de aprendizagens importantes num dado contexto, mas, do
desenvolvimento de atitudes e comportamentos que permitam a convivéncia, o compartilhar, a
tolerancia, nos limites de consensos/dissensos, como também na direcdo do desenvolvimento pessoal

de cada aluno.
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Como se pode facilmente depreender, as colocagdes acima feitas tém a ver com um amplo
conceito de qualidade na educacéo, e se aliam muito fortemente a qualidade da formagdo dos
professores, seja ela em graduagdes ou em processos de educagdo continuada, formais ou informais,
fora da escola ou no cotidiano escolar. Isto levanta uma discusséo sobre o papel dos cursos superiores
formadores de professores, tanto sobre o curriculo institucionalizado, como sobre os formadores de

professores - os docentes do ensino superior.

O cenério social: desigualdades culturais excessivas

E vigente a idéia de que posse de conhecimentos é um dos determinantes de desigualdades
sociais. Ela se mostra como principio diferenciador de pessoas e grupos humanos. Deter certos
conhecimentos é poder obter vantagens e facilidades no movente mundo atual. H4 conhecimentos
que estdo na base de a¢bes que podem trazer melhores condig¢Oes de acesso a bens sociais valorizados,
conhecimentos que sdo relevantes socialmente e que tém conotagdes especificas em ambientes
diversificados. Nesse &mbito entram em jogo 0s processos educacionais, lembrando que néo se trata
apenas e estritamente de conhecimento advindo das ciéncias ou de conhecimento instrumental, mas,
de um conjunto mais amplo de meios de construgdo de compreensdes que possibilitam viver melhor.

Por outro lado, 0 momento socioecondmico, cultural e cientifico que atravessamos é bem
peculiar em algumas de suas caracteristicas. A passagem de uma sociedade industrial para uma
sociedade da informacéo, de uma sociedade segura para uma sociedade plural e instivel est4 gerando
crises diversas. No capitalismo informacional instaurado, como bem colocam Flecha e Tortajada
(2000, p.24-25) “as desigualdades ndo se configuram em simples estrutura de um centro e de uma
periferia, mas como multiplos centros e diversas periferias, tanto em nivel mundial como local.” Nesta
sociedade que se delineia como informéticocibernética a educagéo € chamada a priorizar o dominio
de certas habilidades a ela relacionadas e, 0s que ndo possuem as habilidades para tratar a informagéo,
ou nao tém os conhecimentos que as redes valorizam, ficam totalmente excluidos. Fossos e
diferenciagdes entre grupos humanos estdo abertos. Assim, as agdes educacionais, formais ou néo,
estdo em questdo e colocam-se entre propiciar a transformagéo ou exacerbar a excluséo. O desafio

est4 posto: que sociedade buscamos, que escola precisamos ter, quais professores para nela atuar?

Curriculo escolar e formacao de docentes

Todas estas condicdes rebatem na escola, e € um forte desafio para a formag&o de professores.
Colocam-se questionamentos sobre qual curriculo deveremos ter ou construir tanto para as escolas,
como para a formagdo dos professores que nelas vao atuar, quais dinamismos da relacdo didatica
mudar ou enfatizar, que valores, préticas e atitudes devem compor as relagfes educacionais. A busca

de novos curriculos educacionais e de uma formacdo ao mesmo tempo polivalente e diversificada de
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professores, as propostas de transversalidade de conhecimento em temas polémicos, mostram que a
area educacional encontra-se no meio desse movimento em busca de alternativas formativas. Modelos
completos e de pronta entrega acham-se em quest&o.

De outro lado, a multiplicacdo e diferenciacdo dos conhecimentos produzidos pelas ciéncias
e artes ressoam no campo educacional - nos sistemas de ensino, nas escolas, nas salas de aula —
causando, de um lado criticas, pela obsolescéncia do ensinado nas escolas ou pela sua insuficiéncia
(quer na educacéo bésica, quer na superior), e, de outro, provocando perplexidades ante o que fazer
com os curriculos escolares e a formacdo de professores. Embora os curriculos encontrem boa
sustentacdo no discurso cientifico classico, o volume e a constante mudanca em conhecimentos, areas
de saber e formas de conhecer, trazem para os curriculos escolares e a formacéo dos docentes um
grande desafio. O crescimento substancial desses conhecimentos em diferentes ramos torna
totalmente impossivel sua aquisicdo em uma determinada etapa da vida. Aumentar o nimero de
disciplinas na formag&o dos professores, ou, na escola bésica? A que leva isto? E suportavel? Quais
escolhas, entdo, fazer? Como incluir as novas ldgicas? E quais valores? Quais formas de
relacionamento intra-escolar implementar? A escola esta no centro desse redemoinho. Os professores
estdo nesse redemoinho.

Nessas condicbes é que hoje as estruturas formativas de professores, seus contetidos, as
didaticas, estdo colocados como um enorme problema politico e social. Alguns paises tém se
mobilizado quanto a essa questéo, revendo posturas, estruturas e processos de formagéo; questionam-

se os formadores, propdem condicOes ao seu exercicio profissional.

O que temos na formacéo real de professores? E em sua carreira?

Mesmo com avancos a partir de programas desenvolvidos na Gltima década, a questdo da
formacéo dos professores tem sido um grande desafio para as politicas governamentais, e um desafio
que se encontra também nas préaticas formativas das instituicdes que os formam. Nas instituigdes
formadoras, de modo geral, o cenario das condigdes de formacdo dos professores ndo é animador
pelos dados obtidos em inimeros estudos e pelo préprio desempenho dos sistemas e niveis de ensino,
revelado por varios processos de avaliacdo ampla ou de pesquisas regionais ou locais. Reverter um
quadro de formagdo inadequada ndo é processo para um dia ou alguns meses, mas para décadas.
Como afirmamos em outro texto “N&o se faz milagres com a formagdo humana mesmo com toda a
tecnologia disponivel. Ndo d& para implantar um chip de sabedoria no homem. Esta tem que ser
desenvolvida em longo processo de maturagdo” (Gatti, 2000).

A estrutura e o desenvolvimento curricular das licenciaturas, entre nés, ai incluidos os cursos
de pedagogia, ndo tém mostrado inovagdes e avanc¢os que permitam ao licenciando enfrentar o inicio

de uma carreira docente com uma base consistente de conhecimentos, sejam os disciplinares, sejam
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os de contextos socio-educacionais, sejam os das préaticas possiveis, em seus fundamentos e técnicas.
As poucas iniciativas inovadoras ndo alcangaram expansdo ficando restritas as poucas instituicoes
que as propuseram. N&o se fez avangos na formagao do corpo de formadores de professores a partir
de exigéncias mais claras quanto as suas competéncias e habilidades na dire¢do de serem detentores
de saberes teorico-praticos que lhes permitam desenvolver, criar, ampliar os aspectos formativos
especificos relativos ao desenvolvimento da educacdo escolar em suas variadas facetas. Na formacéo
continuada, oferecida sob varias condi¢Bes, ou procurada em vérios contextos pelos proprios
professores, é que estes tentam encontrar novos caminhos e mais fundamentos e meios para seu
desempenho profissional. Nem sempre esta formagao se acha disponivel, nem sempre ela é adequada.

Alguns projetos especiais de formagéo em servigo realizados com apoio em multimeios vém
respondendo pela elaboracdo de materiais de apoio a formagdo para a docéncia, com uma certa
qualidade, pelos cuidados tomados em sua producéo. Mas, ndo sdo materiais que estejam disponiveis
em grande escala. Temos tido uma certa dificuldade em implementar estruturas multiplas e flexiveis
de formacéo de professores quando se trata dos cursos presenciais. Os contetidos curriculares também
estdo em questdo. Em cursos de formacdo de carater especial, desenvolvidos pelo Ministério da
Educac&o ou por Secretarias de Educagéo em parceria com Universidades, notam-se alguns avangos
curriculares, seja no desenho da matriz curricular ou de médulos, seja nos conteldos e materiais
didaticos. Estas inovacdes se desenvolvem ainda em paralelo ao sistema regular de cursos, que via de
regra mantém cristalizados esquemas antigos de formagéo.

Ponto critico a considerar nessa formacéo sdo os estagios. Na maioria das licenciaturas sua
programacdo e seu controle sdo precérios, sendo a simples observagdo de aula a atividade mais
sistematica, quando é feita. H4 mesmo aqui um chamamento ético. A participacéo dos licenciandos
em atividades de ensino depende das circunstancias e da disponibilidade das escolas. A grande
maioria dos cursos ndo tém projetos institucionais de estagios em articulacdo com as redes de ensino.
N&o h4, de modo geral, um acompanhamento de perto das atividades de estagio por um supervisor na
maioria das escolas. (Gatti et allii, 2008) Quando os cursos funcionam em periodo noturno é flagrante
a falta de tempo para os alunos cumprirem as horas exigidas de estagio dado que, em geral, trabalham
o dia todo. E, justamente uma das caracteristicas atuais dos cursos de formacéo de professores € o
aumento crescente das matriculas no turno noturno.

Quanto as condi¢des de trabalho oferecidas ao professorado, podemos dizer que, na maioria
dos casos o salério é relativamente baixo e quase ndo ha perspectivas de se agregar mais valor a ele
durante os anos de exercicio profissional. A carreira ndo se mostra compensatéoria. Ha estados ou
municipios onde se colocam diferenciais nestes salérios, ainda assim, sdo muito pequenos e alteram
muito pouco sua condi¢do de remuneracéo. Isto acumula desestimulo, a ndo ser onde as condi¢des de

pauperizacdo da populacdo é tal que mesmo uma pequena remuneracdo se constitui em fator
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importante. Nas condic@es do trabalho, no dia a dia escolar observam-se caréncias enormes, que vai
de existéncia de material para trabalhar & manutencdo do que existe como patrimdnio. As condicdes
de contrato hora-aula, também tornam fragmentéria a pertenca de docentes a uma equipe escolar, a
uma escola e a populagéo do entorno. A ndo fixagdo de um quadro-escolar bésico nas escolas provoca
remogOes, contratagbes em periodos inadequados (meio do periodo letivo, por exemplo),
desagregando grupos de profissionais e impedindo a consecugdo, de fato, de qualquer projeto
pedagdgico. A falta de materiais didaticos, ou o cuidado com eles, quando existem, sdo questdes
probleméticas. A auséncia de bibliotecas adequadas a professores e alunos, é constatada, como
também ndo h4 a disponibiliza¢do incondicional dos livros onde elas existem (h& bibliotecas que mais
parecem “guarda-livros”, quando o livro é para se usar, manusear, ler). Muitas questdes problemaéticas
se fazem presentes, entdo, nas condic@es de trabalho nas escolas.

Resumindo, nos cursos de formagdo de professores, e em seu exercicio de trabalho,
interferindo em sua qualidade, oito pontos podem ser apontados: a) auséncia de uma perspectiva de
contexto social e cultural e do sentido social dos conhecimentos; b) a auséncia nos cursos de
licenciatura, e entre seus docentes formadores, de um perfil profissional claro de professor enquanto
profissional ( em muitos casos serd preciso criar, nos que atuam nesses cursos de formagdo, a
consciéncia de que se estd formando um professor; c) a falta de integracéo das areas de conteudo e
das disciplinas pedagdgicas dentro de cada area e entre si; d) a escolha de contetdos curriculares; €)
a formacdo dos formadores; f) a falta de uma carreira suficientemente atrativa e de condigdes de
trabalho; g) auséncia de modulo escolar com certa durabilidade em termos de professores e
funcionérios; h) precariedade quanto a insumos para o trabalho docente.

Tomando as questdes de profissionalismo na categoria de professores, lembramos que a
educagdo se produz em processos interpessoais nos quais a identidade profissional e a
profissionalidade (condi¢cdes de cada docente para o exercicio do seu trabalho) ocupam posigao
central. No contexto apontado, e, nas condigdes formativas acima relatadas, a constituicdo dessa
identidade acaba por desenvolver formas identitarias construidas por experiéncias de formagéao
vividas com grandes limitagdes, bem como, construidas nos limites das suas vivéncias profissionais,
a partir dessa base. As condicBes do exercicio profissional dos professores interagem com as
condicdes de formacdo em sua constituicao identitaria profissional, conduzindo a formas de atuacéo
educativas e didaticas que se refletem em seu processo de trabalho. Dai a necessidade de se repensar

entre nds os processos formativos de professores, de um lado, e sua carreira, de outro.

Conhecimentos e saberes dos professores
Os professores desenvolvem sua profissionalidade tanto pela sua formagdo bésica e na

graduagdo, como nas suas experiéncias com a pratica docente, pelos relacionamentos inter-pares e
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com o contexto das redes de ensino. Esse desenvolvimento profissional parece, nos tempos atuais,
configurar-se com condicOes que vao além das competéncias operativas e técnicas, aspecto muito
enfatizado nos ultimos anos, para configurar-se como uma integracdo de modos de agir e pensar,
implicando num saber que inclui a mobilizacdo de conhecimentos e métodos de trabalho, como
também a mobilizagdo de intencBes, valores individuais e grupais, da cultura da escola; inclui
confrontar idéias, crencas, praticas, rotinas, objetivos e papéis, no contexto do agir cotidiano, com
seus alunos, colegas, gestores, na busca de melhor formar as criangas e jovens, € a Si mesmos.

Diversos estudos (Tardif, 2002; Tardif, Lessard e Gaulthier, 2001; Tardif e Lessard, 2005;
Perrenoud, 2001) abordam os saberes inerentes a docéncia e as competéncias necessarias ao seu
exercicio como elemento de afirmacéo profissional dos professores, enfatizando a importancia dos
saberes experienciais produzidos no exercicio da docéncia e destacando a socializacdo e a
identificagéo profissional desenvolvidas nos espagos e situagdes de trabalho, a partir de uma base de
conhecimentos, saberes e valores adquiridos pre-servico. Tardif (2002, p.36) coloca estes saberes
como um saber plural, formado pelo amélgama, mais ou menos coerente, de saberes oriundos da
formacé&o profissional e de saberes disciplinares, curriculares e experienciais.

Apesar da diversidade de tematicas e de abordagens em relagdo a docéncia, observa-se que
um aspecto comum aos diversos estudos é a énfase nas relagdes entre o exercicio profissional e 0s
saberes inerentes a profissao, entendidos num sentido amplo, que inclui o saber fazer, mas envolve
“0s conhecimentos, as competéncias, as habilidades (ou aptidOes) e as atitudes dos docentes”
(TARDIF, 2000, pp. 13-14), ou seja, as dimensdes cognitivas, sociais e afetivas que constituem a
pratica docente. Muitas vezes, entre nds, enfatizamos as questdes sociais e afetivas deixando o
conhecimento de lado. A proposta é integrar os trés aspectos. Essa vertente aponta também para a
importancia do estudo dos contextos escolares onde se da a socializacéo profissional, das relacdes e
interagdes por meio das quais esse trabalho essencialmente humano se realiza, da dimenséo temporal
no processo de identificagdo profissional. O reconhecimento da profissionalizagdo do ensino, as
discussdes em torno da formacéo inicial e, especialmente, da formagéo continuada dos professores,
vém sendo pautados por esse enfoque das relagdes entre saberes profissionais e trabalho. No entanto,
nem sempre 0s processos formativos em servico, na educagdo continuada, atingem seus propdsitos.
(Gatti, 2008)

Essas preocupacdes e sinalizagOes estdo presentes nas Diretrizes Curriculares Nacionais de
cada uma das licenciaturas, nas DCN para a formacao de professores, e bem recentemente, nas DCN
do curso de pedagogia. Sobre estas, no texto do CNE (2005) 1é-se que o professor “trabalha com um
repertério de informagdes e habilidades composto por pluralidade de conhecimentos tedricos e
préticos, cuja consolidagdo sera proporcionada pelo exercicio da profissdo, fundamentando-se em

interdisciplinaridade, contextualizagdo, democratizacdo, pertinéncia e relevancia social, ética e
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sensibilidade afetiva e estética.” Pede-se que o curriculo propicie o conhecimento da escola,
conhecimento do ensino, porqué ensinar, conhecimentos para ensinar, conhecimento de como se pode
ensinar, gestdo da sala e da escola, como também formacdo em aspectos da sociologia, da politica,
da filosofia, psicologia, antropologia, comunicagdo, linguagens. Nada mais complexo.
Continuaremos na superficialidade, no faz de conta? Os dados disponiveis mostram que estamos
longe de conseguir curriculos aderentes as proposicoes do Conselho Nacional de Educacéo. (Gatti et
allii, 2008, v.1)

Claro que precisamos considerar na formacéo de docentes, de um lado, uma formagé&o cultural
basica ampliada em disciplinas que contribuam para a compreensédo do fato social que chamamos de
educacéo e ensino; e, de outro, formagéo em conhecimentos e compreenséo do sistema escolar e da
escola como um instituido sécio-cultural com especificidades, buscando trazer aos alunos uma
compreensdo sobre a realidade escolar, pelas pesquisas. E que eles precisam ser instrumentalizados
para lidar com o ensino, que é o foco de sua profissdo, e o elemento definidor de sua
profissionalizacdo. Com isso, tentando promover incentivo ao espirito investigativo e o dominio
tedrico e pratico relativo a didatica e as préticas de ensino, em formas articuladas aos conhecimentos
disciplinares e interdisciplinares. Como isto sera factivel nas estruturas institucionais que temos hoje
formando professores? Superaremos os velhos esquemas formativos? O desafio € viabilizar essa
complexa formacéo, e, mais, prover estigios adequados, decentes, orientados, coordenados, que

possam realmente ajudar em sua formacdo profissional.

Perspectivas para a Formagéo Docente

As questdes colocadas quando acima discutimos o conceito de qualidade da educacdo, o
contexto social contemporéaneo e as condi¢fes formativas, nos levam a considerar que proposi¢des
em formag&o de professores precisariam ter em seu horizonte, bem mais concretamente, o professor
como um profissional inserido em um contexto educacional, que é ao mesmo tempo nacional e local,
numa insercdo global, que tem eixos socio-filosoficos, mas, se faz na heterogeneidade das condigdes
geogréfico-culturais deste territorio. Levar em conta isso, nos processos formativos, parece ser um
caminho sensato e promissor. Ter presente a diversidade de necessidades e de condigfes pode
enriquecer a reflexdo e orientar com mais seguranca, a formagao de base e a continuada de docentes,
a qual merece se diversificar em formas curriculares variadas, proprias a uma socio-culturalidade rica
e multipla como é a do Brasil.

Considerar a diversidade de condi¢cbes de dominios cognitivos, culturais, condicdes
econdmicas, individuais e sociais, ndo implica em aligeirar a formacdo dos docentes, mas em
construir nas instituicdes que se propdem desenvolver essa formagdo, meios para se obter uma

qualificacdo com nivel adequado para sua futura atuacdo profissional. Também requer novas
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concepcdes quanto aos saberes, disseminados nos processos de socializagdo, em particular pela

educacdo, processos esses que sdo meios de expansdo civilizatoria e de sobrevivéncia.
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